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In de planning van projecten en diversen 2025 laten wij zien welke projecten voor 2025 gepland staan 
en geven wij een overzicht van diverse onderwerpen weergegeven in een tijdslijn met de 
vergaderingen van het algemeen bestuur in 2025. 

PROJECTEN FUMO 2025

ACTUALISEREN VERGUNNINGEN
Vanaf 2025 gaat de FUMO zich actiever bezighouden met het actualiseren van vergunningen. Een eerste inventarisatie heeft 
geleid tot de constatering dat een groot deel (75%) van de vergunningplichtige bedrijven beschikt over een vergunning die 
ouder is dan 10 jaar. In totaal zijn er circa 1.000 vergunningplichtige bedrijven. Conform het VTH-beleid is het voorstel om 
eens in de 10 jaar de vergunningssituatie te beoordelen en waar sprake is van een verouderde vergunning deze vergunning 
aan te passen. In totaal is de inschatting dat hiermee per jaar ruim 6.000 uur zijn gemoeid. In de begroting 2025 zal per 
gemeente het aantal uur worden opgenomen op basis van het aantal vergunningplichtige bedrijven per gemeente. 
Actualiseren van vergunningen is nodig om vergunde bedrijven te verplichten aan de nieuwste en meestal strengere eisen 
(Best beschikbare technieken) te voldoen hetgeen ons leefmilieu en gezondheid ten goede komt. En het is nodig zodat het 
houden van toezicht kan plaatsvinden op basis van de nieuwe regelgeving. Het tempo en de prioritering van het actualiseren 
van vergunningen gebeurt in afstemming met onze deelnemers.

ENERGIEBESPARINGSPLICHT
Het Toezicht en de Handhaving op de plicht tot energiebesparing was al een basistaak voor de ‘grootverbruikers’ (niet zijnde 
ETS bedrijven), maar is per 1 juli 2023 uitgebreid. De FUMO zal dat toezicht vanaf 1 januari 2025 gaan uitvoeren, conform 
besluit in het AB van 6 april 2023. De werkgroep Energie is in opdracht van het VTH Managementoverleg vanaf eind 2023 
bezig gegaan om de consequenties van de nieuwe wettelijke energietaak in kaart te brengen. Het Plan van Aanpak 
Energiebesparing, waarin de organisatie en financiering is meegenomen is gereed. De taakuitvoering (aantallen) zal in 
eerste instantie indicatief zijn op basis van CBS-data. De controlefrequentie is in de AB-vergadering van 19 oktober 2023 
vastgesteld.

INTERBESTUURLIJK PROGRAMMA (IBP) VTH
Het beoogde resultaat van het IBP VTH is het merkbaar verbeteren van de kwaliteit van de leefomgeving en het verminderen 
van vermijdbare milieuschade. In gezamenlijkheid hebben partijen (IPO, VNG, ODNL en haar leden) binnen het IBP VTH een 
hele reeks aan activiteiten in gang gezet die bijdragen aan het versterken van het VTH-stelsel. De door het IBP VTH 
beoogde kwaliteitsslag zal in de komende periode daadwerkelijk in de uitvoeringspraktijk terug te zien zijn. Er zijn producten 
opgeleverd vanuit het programma. 
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In de vergadering van het algemeen bestuur d.d. 10 april 2025 zullen scenario’s en keuzes worden voorgelegd over de 
implementering van deze producten. Daarnaast zal een stand van zaken over het plan van aanpak robuustheid worden 
gedeeld.

WERKGEBONDEN PERSONENMOBILITEIT (WPM)
De overheid wil via een opgelegde maatregel bedrijven met 100 of meer werknemers verplicht stellen om gegevens te 
verstrekken over hun personenmobiliteit. Met personenmobiliteit worden de gereden kilometers bedoeld, zowel woonwerk- 
als zakelijke mobiliteit. Het doel is om de CO2 uitstoot te reduceren. De gegevens moeten worden ingediend bij de 
Rijksdienst voor Ondernemend Nederland. Daarnaast wijzigt hierdoor ook het Omgevingsbesluit, zodat de bevoegde 
gezagen verplicht zijn de uitvoerings-, toezichts- en handhavingstaken te laten verrichten door de Omgevingsdiensten. De 
FUMO valt ook onder deze verplichting en heeft als Omgevingsdienst daarnaast de taak om de  bedrijven met 100 of meer 
werknemers hierop te controleren. Bij deze controles wordt in 2025 en 2026 nagegaan of de rapportage daadwerkelijk 
ingediend is en vanaf 2027 of de gerapporteerde gegevens kloppend zijn. 

KETENTOEZICHT: RECYCLING ZONNEPANELEN
Afgelopen jaren is het aantal huishoudens en ook bedrijven met zonnepanelen flink toegenomen, ook zijn er veel 
huishoudens en bedrijven die verouderde zonnepanelen hebben vervangen. De verouderde zonnepanelen die niet meer 
herbruikbaar zijn, moeten gerecycled worden. Het aantal zonnepanelen dat gerecycled moet worden neemt steeds meer 
toe. De grote hoeveelheden zonnepanelen die de afgelopen jaren geplaatst zijn en nu geplaatst worden komen uiteindelijk 
ook aan het einde van hun levensduur. Vanuit ketentoezicht willen we een tactische analyse doen naar hoe de recycling nu 
plaats vindt en wat de totale capaciteit van het recyclen is. Daarbij wordt nagegaan of er zich problemen gaan voordoen 
wanneer er sprake is van een grote bulk aan zonnepalen die gelijktijdig in het recycleproces komt. Wanneer dat het geval is 
zal er actie ondernomen moeten worden en onderzocht worden hoe we de capaciteit kunnen vergroten. We willen deze 
analyse graag gezamenlijk uitvoeren met de andere noordelijke Omgevingsdiensten Groningen en Drenthe. Als de 
gezamenlijke aanpak niet van de grond komt, dan gaan we als FUMO zelf een analyse doen. 

INNOVATIES TOEZICHT EN HANDHAVING
In de begroting van 2025 is een budget van € 100.000 opgenomen om onderzoek te doen naar hoe de afdeling toezicht en 
handhaving efficiënter en effectiever kan werken. Met als doel om de kosten voor toezicht en handhaving in de toekomst te 
kunnen verlagen. In 2024 zijn we begonnen met inventariseren hoe we dit budget het beste kunnen inzetten, hiervoor wordt 
een plan opgesteld. Een aantal mogelijkheden waarin wij ons verdiepen zijn risicogericht werken, het gebruik van een 
datagedreven risicomodel, de toepassing van de Brabantse toezichtsmethodiek en de toepassing van een milieu- en 
bodemapplicaties (apps). In 2025 gaan we van het inventariseren over naar acties ondernemen, daarna zal blijken wat de 
mogelijke besparingen zijn.


